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La couveuse d’entreprises
Créa-Job fétera ses 20 ans ce
jeudi 28 septembre. Bilan et
perspectives avec Eve Jumel,
la directrice de I'ASBL.

oli parcours que celui
de Créa-Job. En vingt
ans, la couveuse
d’entreprises instal-
lée a Louvain-la-Neuve,
Marloie et Waremme a pu
accompagner des porteurs
de projet vers l'autocréa-
tion de leur emploi. Bilan :
3 700 personnes accompa-
gnées sur toute la Wallonie,
et plus de 1250 entreprises
créées. Eve Jumel, directrice
de I'ASBL, reléve les points
forts de cette success-story.
Juriste a la base, elle avait
été engagée par Créa-Job
pour créer l'antenne de
Marloie, en province de
Luxembourg.
« Il ne nous a fallu que quel-
ques années pour nous rendre
compte que le Brabant wallon
était également demandeur de
nos services, commence-t-
elle. Une permanence, dans
un premier temps, a été créée
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Eve Jumel (a droite), directrice de Créa-Job, aux cotés

de Marjorie Corman, I'une des chargées de projets de

I’association.

au sein des maisons de I'em-
ploi, puis nous avons loué en
2009 des locaux a Louvain-
la-Neuve pour y créer notre
antenne. L'objectif premier a
toujours été la réorientation
professionnelle, bref la remise

a I'emploi. Au départ, il n'y
avait pas de cadre, il a fallu
tout créer. On a tdatonné, es-
sayé, amélioré pour au final
aboutir a la structure d’'au-
jourd'hui. »

Avez-vous di diversifier vos

activités ?

Ce fut une nécessité. Car,
outre I'accompagnement
individuel, nous avons pro-
posé des trajets de forma-
tions visant a renforcer les
compétences des futurs in-
dépendants. En partenariat
avec le Forem, nous dispen-
sons également des forma-
tions. Ensuite, Créa-Job est
également une couveuse
d’entreprises. Cela consiste
a permettre a certains de-
mandeurs d’emploi de tes-
ter leur activité dans le ca-
dre d'une formation
professionnelle. C'est une
sorte de test durant lequel
les porteurs de projet exer-
cent leur futur métier en bé-
néficiant d'un suivi comp-
table, de cycles de
formations et d'une mise en
réseau via le networking.
Quel est votre bilan en Bra-
bant wallon ?

Entre 2009 et 2022,
1233 personnes ont été ac-
compagnées. Les profils
sont tres différents. Cela va
de la personne hautement
qualifiée, mais qui a perdu
le sens de sa vie profession-
nelle, aux demandeurs
d’emploi dans nombre de

| a couveuse d’entreprises Créa-Job a 20 ans

métiers manuels. En Bra-
bant wallon, nous avons ac-
compagné surtout des de-
mandeurs d’emploi dans les
services a la personne ainsi
que dans les métiers liés au
tourisme ou a I'agriculture,
notamment le maraichage.
Le secteur du bien-étre
aussi est tres demandeur.
Vous fétez avec vos 22em-
ployés les 20 ans de Créa-Job
ce jeudi. Quels sont désor-
mais les défis a relever ?
Le défi, c'est d'abord d'étre
compris par les instances
politiques, car nous ne som-
mes jamais a 'abri de I'une
ou l'autre réforme. Dans la
diversification des métiers
du contexte socio-économi-
que actuel, de la digitalisa-
tion sans cesse accrue et des
demandes qui nous vien-
nent de toutes parts, il nous
faut faire face en conti-
nuant a créer de I'emploi.
En cinq ans, deux tiers des
personnes que nous avons
accompagnées  tiennent
toujours leur job. Notre
fierté, elle est la.

INTERVIEW : MARC WELSCH &
» Créa-Job, traverse d’Esope,
6, 1348 Louvain-la-Neuve
(0102476 62).
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